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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 
 

Nama /Unit : 

Organisasi 

KPU KOTA AMBON 

 

Tugas : 1. Merencanakan program dan anggaran; 

2. Merencanakan dan menetapkan jadwal Pemilihan Wali Kota dan 

Wakil Wali Kota Ambon;  

3. Menyusun     dan     menetapkan     tata     kerja     KPU Kota Ambon, 

PPK, PPS, dan KPPS dalam Pemilihan Wali Kota dan Wakil Wali Kota 

Ambon dengan    memperhatikan    pedoman    dari    KPU dan/atau 

KPU Provinsi Maluku; 

4. Menyusun dan menetapkan pedoman teknis untuk setiap tahapan 

penyelenggaraan Pemilihan Wali Kota dan Wakil Wali Kota Ambon 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; 

5. Membentuk   PPK,   PPS,   dan   KPPS   dalam   Pemilihan Gubernur 

Mal uku serta Pemilihan Wali Kota dan Wakil Wali Kota Ambon 

dalam wilayah kerjanya; 

6. Mengoordinasikan,            menyelenggarakan,            dan  mengendalikan 

semua     tahapan     penyelenggaraan Pemilihan Wali Kota Ambon 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dengan 

memperhatikan pedoman dari KPU dan/atau KPU Provinsi Maluku; 

7. Menerima      daftar      pemilih      dari      PPK      dalam penyelenggaraan 

Pemilihan Wali Kota dan Wakil Wali Kota Ambon; 

8. Memutakhirkan     data     Pemilih     berdasarkan     data kependudukan 

yang  disiapkan  dan  diserahkan  oleh Pemerintah dengan 

memperhatikan data terakhir: 

- Pemilu  anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan 
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Perwakilan Daerah, dan DPRD; 

- Pemilu Presiden dan Wakil Presiden; dan 

- Pemilihan  Gubernur  dan  Wakil  Gubernur,  Wali Kota 

dan Wakil Wali Kota, dan menetapkannya sebagai 

daftar pemilih; 

9. Menerima daftar pemilih dari PPK dalam penyelenggaraan         

Pemilihan Gubernur, Walikota dan Wakil Walikota dan 

menyampaikannya kepada KPU Provinsi; 

10. Menetapkan Calon Walikota   dan   Walikota   yang   telah   

memenuhi persyaratan; 

11. Menetapkan   dan   mengumumkan   hasil   rekapitulasi 

penghitungan suara Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota 

berdasarkan rekapitulasi hasil penghitungan suara dari 

seluruh PPK di wilayah Kota Ambon; 

12. Membuat   berita   acara   penghitungan   suara   serta membuat 

sertifikat   penghitungan   suara   dan   wajib menyerahkannya 

kepada    saksi    peserta    Pemilihan, Bawaslu Kota Ambon, dan 

KPU Provinsi Maluku; 

13. Menerbitkan  Keputusan  KPU  Kota Ambon  untuk 

mengesahkan hasil Pemilihan Walikota    dan    Wakil    Walikota    

dan mengumumkannya; 

14. Mengumumkan Calon Walikota dan Wakil Walikota terpilih 

dan dibuatkan berita acaranya; 

15. Melaporkan hasil Pemilihan Walikota kepada Menteri melalui 

Gubernur  dan kepada KPU melalui KPU Provinsi; 

16. Menindaklanjuti  dengan  segera  rekomendasi  Bawaslu Kota 

Ambon atas   temuan   dan   laporan   adanya dugaan 

pelanggaran Pemilihan; 

17. Mengenakan        sanksi        administratif        dan/atau 

menonaktifkan sementara anggota PPK, anggota PPS, 

sekretaris KPU Kota Ambon, dan pegawai sekretariat KPU Kota 

Ambon yang terbukti melakukan tindakan yang
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 mengakibatkan        terganggunya        tahapan penyelenggaraan

 pemilihan   berdasarkan   rekomendasi Bawaslu Kota Ambon 

dan/atau ketentuan peraturan perundang-undangan; 

18. Melaksanakan   sosialisasi   penyelenggaraan   Pemilihan 

dan/atau yang     berkaitan     dengan     tugas     KPU Kota 

Ambon kepada masyarakat; 

19. Melaksanakan  tugas  dan  wewenang   yang  berkaitan dengan 

Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Maluku, dan 

Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Ambon sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan dan pedoman KPU 

dan/atau KPU Provinsi Maluku; 

20. Melakukan      evaluasi      dan      membuat      laporan 

penyelenggaraan Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota 

Ambon; 

21. Menyampaikan hasil Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota 

kepada KPU Provinsi Maluku, Gubernur Maluku, dan DPRD 

Kota Ambon; dan 

22. Melaksanakan tugas dan wewenang lain yang diberikan oleh 

KPU, KPU Provinsi, dan/atau ketentuan peraturan perundang-

undangan. 
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INDIKATOR KINERJA 
UTAMA  TAHUN 2024 

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA AMBON 
 
 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA KETERANGAN 

Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum yang Mandiri, Profesional dan Berintegritas 

Terwujudnya Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga KPU yang berkualitas 

Nilai akuntabiltas kinerja 

KPU Kota Ambon 

 

Nilai berdasarkan hasil 

evaluasi yang  dilaksanakan 

oleh KPU 

Nilai Keterbukaan 

Informasi Publik 

Nilai berdasarkan hasil 

evaluasi yang  dilaksanakan 
oleh KPU 

Terwujudnya kesadaran Pemilih, 
Kepemiluan dan Demokrasi yang 
tinggi untuk seluruh lapisan 
masyarakat 

Persentase Partisipasi 

Pemilih dalam 
Pemilu/Pemilihan 

Persentase Partisipasi Pemilih 

dalam Pemilu/Pemilihan 

Persentase Partisipasi 

Pemilih Perempuan dalam 
Pemilu/Pemilihan 

Persentase Partisipasi Pemilih 

Perempuan dalam 
Pemilu/Pemilihan 

Persentase Partisipasi 

Pemilih Disabilitas dalam 
Pemilu/Pemilihan 

 

Persentase Partisipasi Pemilih 

Disabilitas dalam 
Pemilu/Pemilihan 

 

Menyelenggarakan Pemilu Serentak yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien dan Efektif 
 
 
 

Terwujudnya koordinasi 
penyelenggaraan kepemiluan 

yang sesuai dengan Standar 
Pelayanan Publik, disertai 

Pengelolaan Data dan Informasi 

serta Dokumentasi Pelaksanaan 
Pemilu/Pemilihan Berbasis 

Teknologi Informasi yang 
Terintegrasi 

Persentase 

penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan sesuai 

dengan jadwal dan 
ketentuan yang berlaku 

Persentase penyelenggaraan 

Pemilu/Pemilihan sesuai 
dengan jadwal dan 

ketentuan yang berlaku 

Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil 

Terwujudnya Pemilu/Pemilihan 

Serentak yang aman dan damai 
disertai penyelesaian sengketa 

hukum yang baik 

Persentase Sengketa 

Hukum yang 
dimenangkan KPU Kota 

Ambon 

Persentase Pelaksanaan 
Pemilu/Pemilihan yang 

aman dan Damai 
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Ditetapkan di Kota Ambon 

Pada tanggal,  02 Januari 2024 

KETUA KOMISI PEMILIHAN 

UMUM 

KOTA AMBON, 

 

 

MUHAMMAD SHADDEK FUAD 
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KOMISI PEMILIHAN UMUM 
KOTA AMBON 

          Jln. Wolter Monginsidi Lorong Pertanian Passo – Ambon Kode Pos 97232  

 

      Telp. (0911)362499,362818                                                                      Email: kpukotaambon@gmail.com                                                                

 

INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2024 
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA 

AMBON 
 
 

Nama /Unit : 

Organisasi 

SEKRETARIAT KPU KOTA AMBON 

 

Tugas : 1. Membantu penyusunan program dan anggaran 

Pemilu/Pemilihan; 

2. Memberikan dukungan teknis administratif; 

3. Membantu pelaksanaan tugas KPU Kota Ambon dalam 

menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan; 

4. Membantu perumusan dan penyusunan rancangan Keputusan KPU 

Kota Ambon; 

5. Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan 

pertanggungjawaban KPU Kota Ambon; dan 

6. Membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan. 
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KOMISI PEMILIHAN UMUM 
KOTA AMBON 

          Jln. Wolter Monginsidi Lorong Pertanian Passo – Ambon Kode Pos 97232  

 

      Telp. (0911)362499,362818                                                                      Email: kpukotaambon@gmail.com                                                                

 

INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2024 
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA AMBON 

 
 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA KETERANGAN 

Program Dukungan Manajemen 

Terwujudnya 
rencana kerja dan 

anggaran Kota 

Ambon yang efektif 
dan efisien 

Jumlah revisi yang dilakukan 

terhadap rencana kerja yang 

telah ditetapkan 

Persentase Jumlah revisi yang 

dilakukan terhadap rencana 

kerja yang telah ditetapkan 

Terwujudnya sistem 

administrasi 

penyelenggaraan 
Pemilu yang tertib, 

efektif dan efisien 

Persentase laporan monitoring 
dan evaluasi yang akuntabel 

dan tepat waktu 

Persentase laporan monitoring 
dan evaluasi yang akuntabel 

dan tepat waktu 

Persentase target kinerja KPU 

Kota Ambon yang tercapai 

sesuai dengan perjanjian 
kinerja  

Persentase target kinerja KPU 

Kota Ambon yang tercapai 

sesuai dengan perjanjian kinerja  

Terwujudnya 
Reformasi Birokrasi 

di KPU Provinsi dan 
KPU Kota Ambon 

Persentase nilai minimal B 
untuk penilaian mandiri RB 

Persentase nilai minimal B 
untuk penilaian mandiri RB 

Meningkatnya Tertib 

Adminstrasi dan 

Pengelolaan Sumber 
Daya Manusia 

Persentase pegawai yang 

mendapat layanan admintrasi 

kepegawaian tepat waktu 

Persentase pegawai yang 

mendapat layanan admintrasi 

kepegawaian tepat waktu 

Persentase Penegakan 
Disiplin Pegawai 

Persentase Penegakan Disiplin 
Pegawai 

Tersedianya Data 

dan Informasi 
Kepegawaian 

Persentase Pegawai yang 

tercatat secara Akurat dalam 

database Kepegawaian 
berbasis teknologi Informasi 

Persentase Pegawai yang 

tercatat secara Akurat dalam 

database Kepegawaian berbasis 
teknologi Informasi 
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Terlaksannya 

layanan peningkatan 

kinerja,pembinaan 
disiplin dan 

kesejahteraan 
pegawai 

Persentase pegawai yang 

dijatuhi hukuman disiplin 

Pegawai Set. KPU Kota 

Ambon 

Persentase pegawai yang 
dijatuhi hukuman disiplin 

Pegawai Set. KPU Kota Ambon 

Persentase Dokumen 

pengukuran kinerja Pegawai 
Sekertariat KPU Kota Ambon. 

Persentase Dokumen 

pengukuran kinerja Pegawai 
Sekertariat KPU Kota Ambon. 

Presentasi pegawai yang 
mendapatkan layanan 

kesejahteraan di lingkungan 
Sekretariat KPU Kota Ambon 

Presentasi pegawai yang 
mendapatkan layanan 

kesejahteraan di lingkungan 
Sekretariat KPU Kota Ambon 

Pembentukan 

Evaluasi Badan 
Penyelenggara Adhoc 

Persentase Badan Adhoc yang 

dibentuk dan dievaluasi 

Persentase Badan Adhoc yang 

dibentuk dan dievaluasi 

Meningkatnnya 
penyelesaian 

pertanggungjawaban 
penggunaan 

anggaran sesuai 

ketentuan 

Persentase Penyelesaian 
pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran sesuai 
ketentuan oleh KPU Kota 

Ambon 

Persentase Penyelesaian 
pertanggungjawaban 

penggunaan anggaran sesuai 
ketentuan oleh KPU Kota Ambon 

Terlaksananya 

Sistem akuntansi 

dan pelaporan 
keuangan 

Jumlah Laporan  sistem 

akuntansi dan pelaporan 
keuangan yang diselesaikan 

tepat waktu oleh KPU Kota 
Ambon 

Persentase Jumlah Laporan  

sistem akuntansi dan pelaporan 
keuangan yang diselesaikan 

tepat waktu oleh KPU Kota 
Ambon 

Tersusunnya 

Laporan 
Pertanggungjawaban 

Penggunaan 
Anggaran 

Jumlah Laporan 

Pertanggungjawaban 
Penggunaan Anggaran 

berbasis aplikasi yang tepat 
dan Valid 

Persentase Jumlah Laporan 

Pertanggungjawaban 
Penggunaan Anggaran berbasis 

aplikasi yang tepat dan Valid 

Terwujudnya 
Pengelolaan Barang 

Milik Negara sesuai 
dengan Peraturan 

dan Perundangan 

yang berlaku 

Persentase Barang Milik 
Negara (BMN) yang dikelola 

KPU Provinsi sesuai dengan 
peraturan perundang-

undangan yang berlaku 

Persentase Barang Milik Negara 
(BMN) yang dikelola KPU 

Provinsi sesuai dengan 
peraturan perundang-undangan 

yang berlaku 

Meningkatnya 

Kualitas Tata Kelola 
Administrasi 

Persuratan dan 
Pengelolaan Arsip 

Persentase arsip yang dikelola 

sesuai jadwal retensi arsip 
(JRA) oleh KPU Kota Ambon  

Persentase arsip yang dikelola 

sesuai jadwal retensi arsip (JRA) 
oleh KPU Kota Ambon 

Terwujudnya 

Dukungan Sarana 
dan Prasarana guna 

Meningkatnnya 
Kelancaran Tugas 

KPU Kota Ambon  

Persentase fasilitas 

perkantoran untuk 
mendukung kinerja Satker 

KPU Kota Ambon yang 
berfungsi dengan baik. 

Persentase fasilitas perkantoran 

untuk mendukung kinerja 
Satker KPU Kota Ambon yang 

berfungsi dengan baik. 
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Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja 
di lingkungan KPU 

Kota Ambon 

Persentase ketaatan KPU Kota 
Ambon dalam pengisian dan 

penyampaian kartu kendali 
SPIP secara lengkap dan tepat 

waktu. 

Persentase ketaatan KPU Kota 
Ambon dalam pengisian dan 

penyampaian kartu kendali SPIP 
secara lengkap dan tepat waktu. 

Nilai Akuntabilitas Kinerja 
(SAKIP) KPU Kota Ambon 

Nilai Akuntabilitas Kinerja 
(SAKIP) KPU Kota Ambon 

Peningkatan 

kompetensi SDM 
KPU Kota Ambon 

Persentase Pegawai yang 

Telah Mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan dalam Rangka 

Peningkatan Kompetensi SDM 

Persentase Pegawai yang Telah 

Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan dalam Rangka 

Peningkatan Kompetensi SDM 

Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 

Tersusunya 
Keputusan KPU Kota 

Ambon sesuai dengan 

kerangka regulasi 
KPU 

Persentase Keputusan KPU 
Kota Ambon yang disusun dan 

sesuai kerangka regulasi KPU. 

Persentase Keputusan KPU 
Kota Ambon yang disusun dan 

sesuai kerangka regulasi KPU. 

Terlaksananya 

pengelolaan dan 

pelayanan informasi 
Hukum 

Persentase produk hukum 

yang dikelola, 
didokumentasikan dan 

disajikan sesuai peraturan 
perundang-undangan. 

Persentase produk hukum 

yang dikelola, 
didokumentasikan dan 

disajikan sesuai peraturan 
perundang-undangan. 

Terlaksananya 
penyelesaian 

sengketa dan 

pelayanan 
pertimbangan hukum 

Jumlah Sengketa Hukum 

dalam perkara perselisian di 

Bawaslu Peradilan Umum, 
Peradilan Tata Usaha Negara, 

Mahkamah Konstitusi yang 
dihadapi KPU Kota Ambon. 

Jumlah Sengketa Hukum 

dalam perkara perselisian di 

Bawaslu Peradilan Umum, 
Peradilan Tata Usaha Negara, 

Mahkamah Konstitusi yang 
dihadapi KPU Kota Ambon. 

Persentase Sengketa Hukum 

yang dimenangkan KPU Kota 
Ambon. 

Persentase Sengketa Hukum 

yang dimenangkan KPU Kota 
Ambon. 

Terwujudnya 

Penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan 

Sesuai Jadwal 

Persentase penetapan jadwal 

tahapan dan petunjuk teknis 

penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan sesuai 

dengan jadwal oleh KPU 
Kabupaten/Kota 

Persentase penetapan jadwal 

tahapan dan petunjuk teknis 

penyelenggaraan 
Pemilu/Pemilihan sesuai 

dengan jadwal oleh KPU 
Kabupaten/Kota 

Terlaksananya 

layanan administrasi 
PAW tepat waktu dan 

sesuai aturan 

Persentase Proses PAW 

Anggota DPR Kota diselesaikan 
dalam Waktu 5 hari kerja 

Persentase Proses PAW 

Anggota DPR Kota diselesaikan 
dalam Waktu 5 hari kerja 
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Tersediannya 

pedoman atau 
petunjuk teknis 

verifikasi partai 

politik dan/atau 
anggota perorangan 

Jumlah dokumen SOP 

pedoman atau petunjuk teknis 
Verifikasi Syarat dukungan 

Calon perseorangan yang 

disusun sesuai dengan 
tahapan Pemilu/Pemilihan  

Jumlah dokumen SOP 

pedoman atau petunjuk teknis 
Verifikasi Syarat dukungan 

Calon perseorangan yang 

disusun sesuai dengan 
tahapan Pemilu/Pemilihan 

Pendidikan Pemilih 

Kepada Masyarakat 

Umum 

Jumlah kegiatan Pendidikan 

Pemilih Kepemiluan dan 
Demokrasi untuk Masyarakat 

umum yang dilaksanakan oleh 
KPU Kota Ambon 

Jumlah kegiatan Pendidikan 

Pemilih Kepemiluan dan 
Demokrasi untuk Masyarakat 

umum yang dilaksanakan oleh 
KPU Kota Ambon 

Meningkatnnya 

kualitas layanan 

informasi dan data 
yang cepat serta 

akurat 

Persentase Permohonan 
informasi yang ditindaklanjuti 

melalui PPID sesuai dengan 

SOP 

Persentase Permohonan 
informasi yang ditindaklanjuti 

melalui PPID sesuai dengan 

SOP 

Persentase informasi dan 

publikasi tahapan dan non 

tahapan Pemilu/Pemilihan 
yang dimuat di laman atau 

media sosial KPU Kota Ambon 
serta media massa. 

Persentase informasi dan 

publikasi tahapan dan non 

tahapan Pemilu/Pemilihan 
yang dimuat di laman atau 

media sosial KPU Kota Ambon 
serta media massa. 

Tersediannya data, 
informasi,sarana dan 

prasarana teknologi 
informasi serta 

penerapan e-
goverment KPU Kota 
Ambon 

Persentase pelaksanaan 

Pemutakhiran data pemilih 
secara berkelanjutan 

Persentase pelaksanaan 

Pemutakhiran data pemilih 
secara berkelanjutan 

Persentase Sarana dan 

Prasarana Teknologi Informasi 
untuk Sistem Informasi yang 

aman, handal dan lancar 

Persentase Sarana dan 

Prasarana Teknologi Informasi 
untuk Sistem Informasi yang 

aman, handal dan lancar 

Persentase Aplikasi KPU yang 
diterapkan secara terintegrasi 

di KPU Kota Ambon 

Persentase Aplikasi KPU yang 
diterapkan secara terintegrasi 

di KPU Kota Ambon 

 

Ditetapkan di Kota Ambon 
pada tanggal, 02 Januari 2024 

 

Sekretaris Komisi Pemilihan Umum 
Kota Ambon 

 

 

 

Zakiah Iryani Rahman 


